SANNOIS

Le service enfance-jeunesse de la ville de Sannois propose une offre éducative de
gualité et de loisirs diversifiée pour les enfants de 3 a 11 ans, les jeunes de 11 a
17 ans et de 16 a 25 ans.

Le pble jeunesse se compose de deux Points d'Accueil Jeunes. Ce sont

des espaces ouverts dédiés aux adolescents et jeunes adultes. Lieux d’échanges,
de rencontres, de participation active, les PAJ proposent des activités culturelles,
sportives... Lieux de ressources d’orientations et d’informations, les équipes
accompagnhement les jeunes dans leur insertion sociale et professionnelle tout au
long de I'année.

Sous l'autorité d'un maitre d’apprentissage au sein du service enfance-jeunesse,
vous travaillez en collaboration avec les équipes d’animation jeunesse et assurez
les missions suivantes :

Missions du poste
Participer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique :

e Participer a I’évaluation du projet éducatif

e Analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis

e Prendre en compte les différences des jeunes et les nécessités d'une
pédagogie inclusive

Encadrer et animer les temps d’accueil de I’antenne jeunesse :

Accueillir, informer et animer des groupes de jeunes 11-17ans

e Impulser et animer la dynamique de groupe

e Faire découvrir et pratiquer plusieurs disciplines artistiques, culturelles ou
sportives

e S’adapter a la diversité sociale et culturelle des jeunes

e Repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable

e Batir des séances et supports d’animation

e Répertorier le matériel nécessaire a I'activité



Construire, maintenir et renforcer le lien avec les acteurs éducatifs et
les parents

Développer le partenariat avec les différents intervenants sur le territoire
pour la mise en ceuvre de projets

Sous couvert du responsable du point d’accueil jeunes, dialoguer avec les
acteurs éducatifs : enseignants, éducateurs sportifs, intervenants extérieurs

Accueillir et informer les publics :

Accueillir, accompagner, informer et encadrer les jeunes lors des activités du
point accueil jeunes

Aller a la rencontre des jeunes sur les espaces publics

Participer aux dispositifs d’'information et de concertation avec les jeunes et
les parents

Profil recherché

Etudiant(e) en formation BPJEPS spécialité « animation sociale » ou
« Loisirs Tous Publics »

Connaissance de la méthodologie de projets

Respect des valeurs du service public

Discrétion et obligation de réserve

Sens et respect des usagers, des collegues, des collaborateurs et des
supérieurs

Autonomie en respectant les cadres et objectifs donnés

Force de proposition et prise d'initiatives en lien avec les missions
Capacité d'organisation et de rigueur dans le travail

Esprit d'initiative

Compétences relationnelles face au public

S'affirmer et se positionner de maniere adaptée

Capacité d'adaptation et de remise en question

Utilisation courante informatique : Word, Excel, Power point, Outlook

Informations complémentaires

Poste a pourvoir pour I'année 2024-2025
Contrat d’apprentissage

35h/semaine

Rémunération selon la grille de I'apprentissage

Liens utiles
Postuler en ligne
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